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Nr 3335/ 05.12.2025

LICEUL TEHNOLOGIC NR 1 SIGHISOARA
ORGANIZEAZA CONCURS

pentru ocuparea urméitoarelor posturi vacante:

- 1 post administrator de patrimoniu, norma § ore, perioada nedeterminat;
- 1 post ingrijitoare, normé 8 ore, perioadd nedeterminata;
- 2 posturi paznic, normé 8 ore, perioada nedeterminata.

In conformitate cu:

H.G 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice;

Legea invataméantului preuniversitar nr 198/2023

Art. 30 din Legea 53/2003 privind Codul Muneii cu modificarile si completdrile
ulterioare;

Art. 4- alin. 4 din OUG 34/2023 privind unele masuri fiscal bugetare, prorogarea unor

termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative:
Art, 542 alin. (1) gi (2) si Art. 554 din OUG Nr 57/2019 privind codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:

a. are cetiifenia romand, cetdfenic a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apar{inand Spafiului Economic curopean si domiciliul in Romania;

b. cunoaste limba roména, scris i vorbit;

¢. are virsta minima de 18 ani reglementatd de prevederile legale;
are capacitate deplina de exercifiu;

¢. are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare
abilitate;

f. indeplineste condifiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerinelor postului scos la concurs;

g. nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unci infracfiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care




Il

I11.

impiedica infaptuirea justiiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvarsite cu intentic, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei In care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
Pentru ocuparea postului de administrator de patrimoniu:

studii superioare absolvite cu diploma de licentd , art. 193, alin. 1, lit. 1) din Legea
198/2023 Legea invagamantului preuniversitar, indeplinirca conditiilor prevézute de
legislatia in vigoare pentru functia de inginer/ subinginer, economist;

cunostinte de utilizare si operare PC: Word, Excel, baze de date, internet;

cunostinte de operare platforma SEAP;

spirit organizatoric, abilitali de comunicare si relationare, indrumare §i control;
capacitate de gestionare a timpului si prioritatilor;

seriozitate, responsabilitate, disponibilitate la program flexibil i prelungit;

vechime minim 2 ani (nu este conditie obligatorie dar constituie avantaj)

Pentru ocuparea postului de paznic:

studii medii;

apt din punct de vedere fizic si psihic pentru exercitarca functiei;

atestat agent paza;

abilitdfi de comunicare si relationare cu intreg personalul unitétii de Tnvagimant;
abilitafi de muncd in echipa;

disponibilitate la program prelungit;

Pentru ocuparea postului de ingrijitor:

studii medii;

apt din punct de vedere fizic si psihic pentru exercitarea funciiei;

abilitati de comunicare si relationare cu intreg personalul uniti{ii de inva{imant;
abilitati de munca n echipd;

disponibilitate la program prelungit;

DOCUMENTE NECESARE LA INSCRIERE:

a)
b)
¢)

d)

g)

cererea de Inscricre la concurs adresatd conducétorului unitatii organizatoare;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz, aflate In termenul de valabilitate;

copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atestd Tndeplinirea conditiilor
specifice;*

copia carnetului de munci sau, dupa caz, a adeverinfei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd care sa ateste vechimea in munca $i in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

copia certificatului de casétorie sau al altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupi caz;

cazierul judiciar sau o declarafie pe propria rdaspundere cd nu are antecedente penale
care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza,

adeverin{d medicali care s ateste starea de séinatate corespunzitoare eliberatd de ciitre
medicul de familic al candidatului sau de cétre unitagile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului,




IV,

h) certificat de integritate comportamentald din care $a reiasd ¢ nu s-au comis infracgiuni

previzute de Art. 1 alin, (2) din Legea 118/ 20219 privind Registrul Nafional
Automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii Nr 76/2019
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadru sistemulu
de Invafamant, sdnitate sau protecfie sociald, precum §i orice entitate publica sau
privata a cdrei activitate presupune contactul direct cu copiii;

i) curriculum vitac- model European- Europass.

*Documentele previzute la literele b), ¢), ¢) f) si h) se prezinti insotite de documentele
originale

TEMATICA S1 BIBLIOGRAFIA:
Pentru postul de administrator de patrimoniu:

Legea Invafamantului preuniversitar nr 198/2023;

Ordin ME nr. 5726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizarc si
functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar;

O.M.E.P. nr. 2861/2009 pentru aprobareca Normelor privind organizarca si cfectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

Legea 53/2003- Codul Muncii;

H.G. nr 841/1995 privind procedurile de transmitere, scoatere din funcfiune si
valorificare a bunurilor apartinand institufiilor publice;

H.G nr 419/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirca contractelor de achizitii publice, cu modificarile gi completarile
ulterioare;

H.G. nr 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;

Legea 319/2006- Legea sanitdtii gi securitd(ii in muncéd cu modificirile si completarile
ulterioare;

Legea 98/2016 privind Achizitiile publice.

Pentru postul de paznic:

Legea Nr. 333/2003 privind paza obicctivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor cu completdrile i modificérile ulterioare;

Hotararea nr 301 din 11 aprilic 2012 pentru aprobarca Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr 333/ 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor;

Legea nr 319/2006 cu modificarile si completdrile ulterioare, referitoare la sandtate si
securitate n muncd; Capitolul IV- obligatiile lucratorilor;

Legea nr 307/ 2006 referitoare la apdrare impotriva incendiilor cu modificérile si
completarile ulterioare;

Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritafile
si institutiile publice, cu modificarile si completérile ulierioare; Capitolul IT;

Legea nr, 53/2003- Codul muncii cu modificarile §i completdrile ulterioare; Titlul II.-
Contractul individual de munca - Capitolul 11.- Executarea contractului individual de
munci si Capitolul V. - Sectiunea I11.- Concedierea pentru motive care fin de persoana
salariatului.
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Regulament-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar
4183/2022- titlul IV- Personalul unitd{ii de tnvatamant,

Pentru postul de ingrijitor:

Ordin 1456 din 25 august 2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitatile
privind ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor i tinerilor;

Ordin 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiend gi séindtate publica privind mediul
de viatd al populatiei;

Legea 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice cu
modificdrile gi completérile ulterioare; :

Legea nr 319/2006 referitoare la sdnatate si securitate in muncd; Capitolul 1V-
obligatiile lucratorilor cu modificérile si completarile ulterioare;

Legea nr 307/ 2006 referitoare la aparare impotriva incendiilor cu modificarile si
completarile ulterioare;

Regulament-cadru de organizare si functionare a unitétilor de Inva{imaént preuniversitar
4183/2022- titlul IV- Personalul unitafii de invéatamant,

PROCEDURA DE SELECTIE:

[. Selectia dosarelor de inscriere (se va nota cu Admis/Respins);
2. Proba scrisd- minim 50 puncte, maxim 100 puncte,
3. Proba practicd- minim 50 puncte, maxim 100 puncte

4. Interviu

CALENDARUL CONCURSULUI
Etapa de concurs Data/perioada Observatii
Publicarea anunfului 08.12.2025 Dl 1o Ml.“??.m Sedipl
unitatii

Depunerea dosarelor de inscriere ale
candidatilor

08.12.2025
19.12.2025
Interval orar
08:00-12:00

La secretariatul
Liceului Tehnologic Nr. |
Sighigoara

[Liceul Tehnologic Nr. 1

Evaluarea dosarelor 19.12.2025 Slohisonrs
. e Avizierul
Afisarea rezultatelor in urma selectiei 19.12:2025 I feeuilit Takistolopio N, 1
dosarelor Ora 14:00 AN O
Sighisoara
. 22.12.2025 Liceul Tehnologic Nr. 1
Interval 09:00-10:00 Sighisoara
Aﬁ.selrea rezultatelor obtinute la proba 22.‘12.2225 l,iceuiui{\[‘\; llzlf)llilgjc W 1
scrisé Ora 10:30 Sighisoara
22.122025 La secretariatul

Depunerea contestatiilor la proba
scrisé

Intre orele

Liceului Tehnologic Nr. 1

10:30-10:45 Sighisoara
S Avizierul
Afisarea re.zulfaltf:lor la pro‘l?a scrisd in 221220235 Liceului Tehriologic Nz, |
urma solutiondrii contestatiilor Ora 11:00

Sighisoara




Proba practics 22.12.2025 Liceul Tehnologic Nr. |
foba practic 11:00-12:30 Sighisoara
Afisarea rezultatelor obfinute la proba 22.12.2025 . Av izierul .
B Liceului Tehnologic Nr. |
practicé Ora 12:45 Lo
Sighigoara
i 22.12,2025 . g ot
Interviu Ora 12:45-14:00 Liceul Tehnologic Nr. 1
Afisarea rezultatelor obtinute la proba 22.12.2025 . AV izierul .
ot Liceului Tehnologic Nr. 1
interviu Ora 14:30 C .
Sighigoara
Avizierul
Afisarea rezultatelor finale 22.12.2025 Liceului Tehnologic Nr. 1
Ora 14:30 et
Sighigoara

VI, PRECIZARI DESFASURARE CONCURS
La dosarul depus si inregistrat la secretariat nu s¢ admit completari ulterioare.
Selectia dosarelor de fnscricre se va nota cu ADMIS/RESPINS, iar promovarea
fiecirei probe necesitd obfinerea a minim 50 puncte.
Se pot prezenta la proba urmitoare doar candidatii declarali *Admis” la proba
anterioara.
Candidajii pot contesta numai evaluarea propriilor dosare si a propriilor- lucrari.

Informatii suplimentare se pot obtine de la secretariatul unitaii Liceul Tehnologic Nr
| din Sighisoara, strada Tache [onescu nr 18, tel. +4026577142 sau c-mail

licteh1sigh@yahoo.com.
Concursul se va desfisura la sediul unitatii Liceul Tehnologic Nr 1 Sighigoara,

conform calendarului.

Director,

Prof. Jozsef RUSU




